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Data zamieszczenia sprawozdania

2015-06-30

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

WOJEWODZKIE TOWARZYSTWO WALKI Z KALECTWEM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo OPOLSKIE Powiat M. OPOLE
kontaktowe
Gmina M. OPOLE Ulica SW. WOICIECHA Nr domu 5 Nr lokalu

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-023

Poczta OPOLE

Nr telefonu 77-453-96-75

Nr faksu 77-453-96-75

E-mail towarzystwol@wp.pl

Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-03-19

5. Numer REGON

53185696800000

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)

6. Numer KRS

0000033786
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Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
Witadystaw Sztefic Prezes Zarzadu TAK
Jan Skowron Wiceprezes Zarzadu TAK
Czestaw Smyk Sekretarz TAK
Danuta Galiniewska Skarbnik TAK
Krystyna Waczynska Cztonek Zarzadu TAK
Wiestaw Krzeminski Cztonek Zarzadu TAK
Elzbieta Ostrowska-Krysiak |Cztonek Zarzadu TAK
Maria Gabriel-Smuda Cztonek Zarzadu TAK
Marian Kania Cztonek Zarzadu TAK
Zdzistaw Markiewicz Cztonek Zarzadu TAK
Honorata Zuzewicz Cztonek Zarzadu TAK
Jan Dachowski Cztonek Zarzadu TAK
Jan Sapeta Zastepca Cztonka TAK
Zarzadu
Alicja Boczek Zastepca Cztonka TAK

Zarzadu

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Stanistaw Pilarski Przewodniczacy Komisji TAK
Rewizyjnej

Jadwiga Mirek Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Danuta Ciamaga Cztonek Komisji TAK

Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celami statutowymi WTWzK sa:
1. Profilaktyka niepetnosprawnosci i inwalidztwa u dzieci, mtodziezy i

dorostych.

2. Pomoc organizacyjna i materialna niepetnosprawnym w pokonywaniu

zyciowych trudnosci.

3. Popularyzowanie najnowszych metod naukowo-medycznych w zakresie

rehabilitacji inwalidéw i oséb niepetnosprawnych.

4. Budzenie i pogtebianie wrazliwosci spotecznej réznych srodowisk do
dziatania na rzecz inwalidéw i oséb niepetnosprawnych.

5. Dziatanie na rzecz likwidacji barier i ograniczen uniemozliwiajgcych
inwalidom petne uczestnictwo w zyciu spotecznym, gospodarczym i

rodzinnym.

6. Dziatanie na rzecz rozwoju rehabilitacji medycznej, zawodowej i
spotecznej w sferze teorii i praktyki.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele zatozone w 2014r. realizowane byte zgodnie ze statutem
Stowarzyszenia.

Wojewddzkie Towarzystwo Walki z Kalectwem w Opolu jest
stowarzyszeniem w 99% oséb starszych i niepetnosprawnych. W zwigzku z
tym Zarzad widzac potrzeby cztonkéw Stowarzyszenia, juz na poczatku
roku ustala realizacje celéow na caty rok.

Z uwagi na wiek i niepetnosprawnos¢ cztonkdéw Stowarzyszenia, Zarzad
stara sie realizowac zadania zwigzane z aktywnoscig i poprawg fizyczng
oraz psychiczng swoich cztonkéw.

Stowarzyszenie czesto realizuje swoje cele wspdlnie z Samorzagdem miasta
i wojewddztwa na rzecz oséb niepetnosprawnych i starszych.

Wszystkie zadania maja na celu "wyprowadzenie osdéb starszych i
niepetnosprawnych z tzw. czterech scian i naktonié ich do aktywnosci. W
zwigzku z tym w 2014r. realizujac cele statutowe, zorganizowano zadania
na rzecz osob starszych i niepetnosprawnych z dziedziny sportu, rekreacji,
turystyki i wypoczynku a takze rehabilitacji i pomocy spoteczne;j.

W dziedzinie sportu zorganizowano zadania: :

-Spartakiade oséb niepetnosprawnych - pod patronatem Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego

-Festiwal Zdrowe Opolskie 2104 - pod patronatem Wojewddztwa
Opolskiego

-Zawody wedkarskie dla osdb niepetnosprawnych i w starszym wieku.

W dziedzinie turystyki i rekreacji zorganizowano:

- 3 wycieczki krajoznawczo-turystyczne

W dziedzinie kultury i rekreacji zorganizowano imprezy:

- XIV Opolskie Dni Osdb Niepetnosprawnych - 2 dniowa impreza pod
patronatem Prezydenta Miasta

- Jarmark NiezwyktosSci - pod patronatem Marszatka Wojewddztwa
Opolskiego

- Wigilia dla oséb starszych i niepetnosprawnych - pod patronatem
Prezydenta Miasta

Zorganizowano réwniez turnusy rehabilitacyjne nad morzem w
Sarbinowie w Osrodku "BESKID" oraz w Wisle.

Uczestniczyli$my réwniez w organizacji paczek z Banku Zywnosci dla oséb
potrzebujacych.

UdzielaliSmy takze pomocy materialnej cztonkom niepetnosprawnym w
zakresie dotacji do rehabilitacji i zakupy lekéw.

Stowarzyszenie uczestniczyto w konkursach na zadania, ogtaszanych przez
Zarzad Wojewddztwa Opolskiego i Prezydenta Miasta Opola.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje
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Organizacja realizujgc dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych i oséb w wieku starszym skupia sie
gtownie na aktywnosci szczegdlnie na poprawie zdrowia fizycznego i psychicznego Gtéwne dziatania to:
Organizowanie zadan w dziedzinach kultury, sportu, turystyki i rekreacji , a szczegdlnie organizowanie
turnuséw rehabilitacyjnych podczas ktérych osoba niepetnosprawna korzystajac z zabiegéw
rehabilitacyjnych , zajec rekreacyjnych i kulturalnych usprawnia swojg kondycje fizyczng i psychiczng. W
ramach zadan z dziedziny kultury i promocji osdb niepetnosprawnych Stowarzyszenie organizuje
imprezy integracyjne. Jednym z gtéwnych zadan jest impreza pn. "Dni Oséb Niepetnosprawnych.
Impreza dwudniowa , wpisana w kalendarz miasta Opola, a w 2014 roku zorganizowana byta juz po raz
czternasty , zawsze pod patronatem Prezydenta Miasta Opola. W dwudniowe] imprezie bierze udziat
okoto 5000 osdb niepetnosprawnych z Opola regionu , wojewddztwa a takze z Republiki Czech. W
trakcie tej imprezy odbywa sie "Jarmark Niezwyktosci" ktéoremu patronuje Marszatek Wojewddztwa
Opolskiego. Impreze "Dni osdb Niepetnosprawnych" otworzyt Prezydent Miasta Opola w obecnosci
Wicemarszatka Wojewoddztwa Opolskiego wreczajac osobom niepetnosprawnym klucze do bram miasta
zyczyt wszystkim obecnym dobrej zabawy. W trakcie dwudniowej imprezy osoby niepetnosprawne na
przegotowanych stoiskach (kramach) prezentowaty swoje rekodzieta ( ceramika, rzezba, malarstwo,
fotografika, haftowania i inne) wykonane na zajeciach w warsztatach terapii zajeciowej. Rowniez przez
dwa dni na scenie estrady osoby niepetnosprawne prezentowaty swoje umiejetnosci wokalne i
instrumentalne. W pierwszym dniu "Dni Osdb niepetnosprawnych" zawsze jest organizowana
"Spartakiada osdb niepetnosprawnych" pod patronatem Marszatka Wojewddztwa Opolskiego.W
ubiegtym roku w spartakiadzie ogétem wzieto udziat 350 dzieci, mtodziezy i dorostych oséb
niepetnosprawnych ktérzy musieli zaliczy¢ 10 dyscyplin sportowych.Wszyscy uczestnicy spartakiady
otrzymali okolicznosciowe dyplomy i medale, natomiast zwyciezcy otrzymali puchary i nagrody.Dbajac
o aktywnosc¢ , kondycje fizyczng i psychiczng oséb niepetnosprawnych i oséb w starszym wieku
Stowarzyszenie organizuje marsze z kijkami nordic - walking oraz wyjazdy krajoznawczo - turystyczne.
Te imprezy pomimo fizycznego wysitku majg najwieksze zainteresowanie ze strony osob
niepetnosprawnych i oséb w starszym wieku. Organizacja podejmuje réwniez dziatania w zakresie
edukacji prozdrowotnej organizujgc prelekcje lekarskie i pokazy sprzetu rehabilitacyjnego i
ortopedycznego. W ramach spotkan integracyjnych w 2014 roku zorganizowalismy "Wigilie dla oséb
niepetnosprawnych i oséb w starszym wieku". Wigilia zorganizowana byta pod patronatem Marszatka
Wojewddztwa Opolskiego w ktdérej wzieto udziat 150 osdéb niepetnosprawnych i oséb w starszym wieku
z miasta Opola, regionu i wojewddztwa. Zarzad Stowarzyszenia stwierdza na podstawie oséb ktére
wczesniej wymagaty opieki opiekunki ,lekarza lub pielegniarki Srodowiskowej , ktére uczestniczyty i
nadal uczestniczg w zadaniach zwigzanych z aktywnoscig fizyczng , dzisiaj nie wymagajg opieki, same
chodza do sklepu, do apteki, chodza na basen , wracajg do spoteczeristwa.

BZ najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez Bd gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin B kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) B powiat B caty kraj

B kilka powiatow Bd poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 772

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Pomoc organizacyjna i
materialna osobom
niepetnosprawnym w
pokonywaniu trudnosci
zyciowych.
Popularyzowanie
najnowszych metod
naukowo- medycznych
w zakresie rehabilitacji
inwalidéw i 0séb
niepetnosprawnych.
Budzenie i pogtebianie
wrazliwosci spoteczne;j
srodowisk, do dziatania
na rzecz inwalidéw i
o0séb
niepetnosprawnych.
Dziatanie na rzecz
likwidacji barier i
ograniczen
uniemozliwiajgcych
inwalidom i osobom
niepetnosprawnym
petne uczestnictwo w
Zyciu spotecznym,
gospodarczym i
rodzinnym.

Rozwdj rehabilitacji
medycznej, zawodowej
i spotecznej w sferze
teorii i praktyki.W 2014
roku pod patronatem
Prezydenta Miasta
Opola
zorganizowalismy ,XIV
Opolskie Dni Oséb
Niepetnosprawnych” .
Przez dwa dni
uruchomione sg punkty
informacyjne , w
ktérych osoby
niepetnosprawne mogty
uzyskaé informacje, na
kazdy temat zwigzany z
niepetnosprawnoscia.
Producenci sprzetu
rehabilitacyjnego i
ortopedycznego
prezentowaty sprzet
rehabilitacyjny i
ortopedyczny oraz
srodki pomocnicze.W
2014 roku
Stowarzyszenie
zorganizowato 7
turnuséw
rehabilitacyjnych dla
0s0b starszych i
niepetnosprawnych, z
indywidualnym

91.33.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

dofinansowaniem z
PFRON.

Turnusy zorganizowane
byty w osrodkach
pozbawionych barier
architektonicznych,
ktére posiadaty wazny
wpis do rejestru ,,0D”,
potozone nad morzem i
w gorach.

Uczestnikom turnuséw
rehabilitacyjnych
WTW2zK w Opolu
zapewnifo transport
autokarowy i kadre
medyczng.

dziatalnos¢ na rzecz oséb
w wieku emerytalnym

Pozostata opieka
wychowawcza i
spoteczna bez
zakwaterowania.
Dziatalnos¢ polegajgca
na niesieniu pomocy
osobom w trudnej
sytuacji materialne;j .
Pomoc osobom
starszym, ofiarom klesk
zywiotowych i
niepetnosprawnym.Woj
ewddzkie Towarzystwa
Walki z Kalectwem w
Opolu, jak w latach
ubiegtych
zorganizowato réznego
rodzaju imprezy i
spotkania integracyjne
dla oséb starszych i
niepetnosprawnych,
cztonkow
Stowarzyszenia.
Zorganizowano 4
wycieczki turystyczno-
krajoznawcze dla oséb
starszych i
niepetnosprawnych, a
takze wiele imprez
plenerowych oraz
Wigilie.W 2014 roku
odbyty sie wycieczki
turystyczno —
krajoznawcze pod
nazwami ,Wycieczka
autokarowa - Pieniny
2014” ,"Wycieczka osob
niepetnosprawnych
Gorce — 2014”7,
»Akademia
samodzielnego
funkcjonowania oséb
starszych i
niepetnosprawnych —
Wista 2014” oraz
»Wycieczka

85.32.D

Druk: MPiPS




krajoznawczo —
turystyczna
Murzasichle 2014”
Woycieczki dla oséb
niepetnosprawnych
szczegoblnie w wieku
starszym sg najlepszym
sposobem do
zmobilizowania i
wyprowadzenia 0séb
niepetnosprawnych z
ich domow , a takze
stwarzajg wspaniata
okazje do integracji w
swoim $rodowisku ale
rowniez zmuszajg
uczestnikéw do ruchu
aktywnosci fizyczneji
psychicznej a takze
umozliwiajg do
poznania folkloru i
ciekawych miejsc
regionu Gorc i Pienin .

Druk: MPiPS




ochrona i promocja
zdrowia

Dziatalno$¢
paramedyczna.
Wykonywanie masazy
leczniczych, terapia
ruchowa.
Organizowanie
turnuséw
rehabilitacyjnych. W
ubiegtym roku w klubie
naszego Stowarzyszenia
zorganizowalismy 12
spotkan integracyjnych
potfaczonych z
prelekcjami lekarzy
specjalistow oraz
rehabilitantéw w tym 3
pokazy sprzetu
rehabilitacyjnego i
ortopedycznego. W
2014 roku
Stowarzyszenie
zorganizowato 7
turnuséw
rehabilitacyjnych dla
320 oséb
niepetnosprawnych, z
indywidualnym
dofinansowaniem z
PFRON oraz bez
dofinansowania.Réwnie
z Stowarzyszenie
zorganizowato kilka
imprez zwigzanych z
aktywnoscig i poprawa
zdrowia fizycznego i
psychomotorycznego
0s6b w starszym wieku
w tym "Spartakiade
oséb
niepetnosprawnych i
0s6b w starszym
wieku", Marsz po
zdrowie" , Zawody
wedkarskie oséb
niepetnosprawnych"
oraz 30 zajec
psychoterapeutycznych
ktére prowadzili
specjalisci psychiatrii i
psychologii.

85.14.A

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
& hie

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
A L H )

A A

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé

informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 767,217.60 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

566,637.60 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 200,580.00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

41,904.34 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 220,764.00 zt
a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

173,680.00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

47,084.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

40,359.06 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 26,900.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 2,278.55 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 10,400.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 780.51 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegolnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

464,190.20 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt

roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 29 456.14 7t
w okresie sprawozdawczym ogotem T
3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Koszty biezgcej dziatalnosci statutowej: dofinansowanie do lekdw, materiatéw opatrunkowych, 17,789.15 zt

obuwia, sprzetu rehabilitacyjnego, leczenia.
2|Dofinansowanie do organizowanych imprez i wycieczek. 4,666.99 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[

Wsparcie, leczenie i rehabilitacja oséb niepetnosprawnych.

17,789.14 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokosc

kosztow

finansowana z 1%

podatku

dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 724,716.69 zt 22,456.14 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 517,792.07 zt 22,456.14 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 27,503.41 zt
f) pozostate koszty ogotem 179,421.21 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 0.00 zt

dochodowego od 0séb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

48,845.53 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[# nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
S - . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.0 osdb

2. Cztonkowie
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

772.00 0sdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

100.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

100.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

20.00 0so6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

20.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0.00 zt

a) z tytutu umow o prace 0.00 z

- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 z

- nagrody 0.00 zt

- premie 0.00 z

- inne Swiadczenia 0.00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 0.00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z

pozytku publicznego
a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
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- b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tym:

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

0.00 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak

£ Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Wycieczka krajoznawczo- Wyprowadzenie oséb Prezydent Miasta Opola 12,000.00 zt
turystyczna dla oséb niepetnosprawnych w wieku
niepetnosprawnych - Pieniny |starszym z ich domoéw oraz
2014 zmobilizowanie do aktywnosci
ruchowej podczas wycieczek
krajoznawczo - turystycznych.
2| XIV Zawody wedkarskie osdb |Poprawa aktywnosci Prezydent Miasta Opola 3,500.00 zt
niepetnosprawnych - Opole |psychofizycznej oséb w
2014 starszym wieku, integracja
Srodowiskowa tych osdb oraz
umozliwienie aktywnego
wypoczynku o charakterze
sportowym.
3|Wycieczka turystyczno- Zadanie ma na celu zmusic Samorzad Wojewddztwa Opolskiego 26,000.00 zt
rekreacyjna dla oséb osoby niepetnosprawne do
niepetnosprawnych - Gorce |aktywnosci isprawnosci
2014 fizycznej oraz poprawy
ogdlnego stanu zdrowia
poprzez zorganizowane
wycieczek pieszych z kijkami
nordic - walking na terenach
Pienin, a takze rehabilitacje w
basenach termalnych.
4|XIV Zawody wedkarskie osdb |Zmobilizowanie osdb w Samorzad Wojewddztwa Opolskiego 1,500.00 zt
w starszym wieku starszym wieku do wyjscia z ich
przystowiowych czterech Scian i
umozliwienie im rywalizacji w
zawodach wedkarskich a tzze
integracji i kontaktu z natura.
5|XIV Opolskie Dni Oséb Promowanie oséb Prezydent Miasta Opola 18,000.00 zt
Niepetnosprawnych - Opole |niepetnosprawnych w
2014 dziedzinach kultury i sztuki, a
takze przetamywanie barier w
integracji spoteczne;j.
6|Festiwal Zdrowe Opolskie - |Promowanie aktywnosci Samorzad Wojewddztwa Opolskiego 25,400.00 zt
Opole 2014 fizycznej i zdrowego stylu zycia
oraz profilaktyki prozdrowotnej
dla 0sdb niepetnosprawnych ich
opiekundw rodzin i oséb w
starszym wieku.
7|Akademia samodzielnego Warsztaty miaty na celu Samorzad Wojewddztwa Opolskiego 32,000.00 zt

funkcjonowania oséb
niepetnosprawnych - Wista
2014

zaktywizowad i usprawnié
osoby niepetnosprawne oraz
przystosowac je do
samodzielnego funkcjonowania
i powrotu do spoteczenstwa.
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Jarmark Niezwykfosci -
Spartakiada Os6b
Niepetnosprawnych - Opole
2014

Promowanie os6b
niepetnosprawnych z
wojewodztwa opolskiego
poprzez prezentacje
spoteczenstwu miasta Opola
swoich prac z ceramiki, rzezby,
haftu,malarstwa, fotografiki i
innych wykonanych w
warsztatach terapii zajeciowe;j.
Rozpropagowanie
amatorskiego uprawiania
dyscyplin sportowych i rekreacji
ruchowej.Wzmocnienie
kondycji fizycznej oséb
starszych i niepetnosprawnych.

Samorzad Wojewddztwa Opolskiego

32,200.00 zt

O

Woycieczka krajoznawczo -
turystyczna oséb
niepetnosprawnych -
Murzasichle 2014

Rozpropagowanie turystyki i
aktywnosci fizycznej oséb
niepetnosprawnych i 50 + jako
formy przedtuzenia aktywnosci
spotecznej i zdrowego stylu
zycia.

Prezydent Miasta Opola

13,080.00 zt

10| Wigilia oséb
niepetnosprawnych - Opole
2014

Zapobieganie i przeciwdziatanie
izolacji i marginalizacji osob
niepetnosprawnych i oséb w
starszym wieku ,oraz tworzenie
warunkow do integracji z
najblizszym otoczeniem.
Zwiekszenie uczestnictwa grupy
zagrozonej wykluczeniem
spotecznym w imprezach
integracyjnych szczegdlnie w
spotkaniach opfatkowych.

Prezydent Miasta Opola

10,000.00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe

" Tak
® Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalez

podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien

publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamdwienia, ktorych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

" Tak
o Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Przedmiot zamdwienia

Lp

Nazwa organu

Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki

Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej

liczbie gtosow
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2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Wiadystaw Sztefic - Prezes
Zarzadu / 30.06.2015r.
Danuta Galiniewska - skarbnik
Zarzadu /30.06.205r
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